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ORGAO INFORMATIVO CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 292 DE 18/04/1995 - DISTRIBUICAO GRATUITA

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 075/2018

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
1° termo aditivo ao contrato n° 075/2018, gelebrado com a
empresa IMED CENTRO MEDICO E DIAGNOSTICOS, tendo
como objeto o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA
REAI,IZACRO DE DIVERSQS EXAMES EM PACIENTES
USUARIOS SUS DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, ,
conforme solicitacdo da Secretaria de Saude, aditivando valor de
R$ 12.362,50 (Doze mil, trezentos e sessenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Paty do Alferes, 03 de Dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PORTARIA N °118/2018

A SECR]}TARIA DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais

CONSIDERANDO o art. 180, da Lei 1519 de 19 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Art.1°) - Conceder LICENCA PARA CASAMENTO, por um periodo de 8 (oito)
dias, ao servidor CARLOS ADRIANO ALMEIDA DA CRUZ, Auxiliar de Obras ¢
Servigos Publicos, matricula 681/01, lotada na Secretaria de Obras e Servigos Publico,
retroagindo seus efeitos a 30/11/2018 A 07/12/2018.

Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018.

Paula Rezende Filgueiras
Secretaria de Administracio, Recursos Humanos
e Gestao de Pessoas

PORTARIA N °119/2018

A SECR]}TARIA DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais

CONSIDERANDO o art. 180, da Lei 1519 de 19 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Art.1°) - Conceder LICENCA PARA CASAMENTO, por um periodo de 8 (oito)
dias, ao servidor JORGE DE SOUZA BASTOS, Auxiliar de Obras e Servigos
Publicos, matricula 681/01, lotada na Secretaria de Obras e Servigos Publico/
Administragdo Distrital, retroagindo seus efeitos a 21/09/2018 A 28/09/2018.

Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018.

Paula Rezende Filgueiras
Secretaria de Administragdo, Recursos Humanos
e Gestio de Pessoas

CONTRATO N© 112/2018

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n° 112/2018, celebrado com BRAGA E NETO
COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA., tendo como objeto
o fornecimento DE insumos para controle da diabetes para
tenderas demandas do Muncipio de acordo com o protocolo de
Diabestes Mellitus para dispensacdo de insulinas e insumos, no
valor de R$ 112.800,00 (Cento e doze mil e oitocentos reais.)
tendo prazo de vigéncia de 5 meses, a partir da sua assinatura.

Paty do Alferes, 23 de Novembro 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

DECRETO N.’5.503 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2.382 DE 22
DE DEZEMBRO DE 2017,

DECRETA:
Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por remanejamento, no orgamento vigente, na
importancia de R$3.223,00 (Trés mil, duzentos e vinte e trés reais ).

FONTE = 001 R$3.223,00 (Ordinarios Nao Vinculados)

ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.02.03.01.031.0001.2088 — Manutengéo de Veiculos
ELEMENTO DA DESPESA:
[3.3.90.39.001 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [RS

150,00 |

PROGRAMA DE TRABALHO:

10.02.03.01.031.0001.2091 — Manutengdo do Almoxarifado da Sede

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.30.001 — Material de Consumo [RS

800,00 |

PROGRAMA DE TRABALHO:
10.02.03.01.031.0001.2213 — Manutengdo da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.11.001 — Vencimentos e V:

Fixas - Pessoal Civil ‘ R$ 2.273,00 |

Art. 2° - Os recursos para atender as presentes suplementagdes sdo oriundos das anulagdes parciais nos seguintes
Programas de Trabalho, conforme inciso III, artigo 43 da Lei n® 4.320 de 17/03/64.

ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.02.03.01.031.0001.2008 — Capacitagdo do Servidor Piblico
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.14.001 — Diarias - Pessoal Civil [RS 195,64 ]
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.02.03.01.031.0001.2213 — Manutengéo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.13.001 — Obrigagdes Patronais [RS 1.481,26 |
[3.1.90.16.001 — Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil [RS 366,66 |
PLENARIO DA CAMARA

PROGRAMA DE TRABALHO:

10.02.02.01.031.0001.2013 — Atividades Legislativas

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.11.001 — Venci eV Fixas - Pessoal Civil [RS 973,64 |
[3.1.90.13.001 — Obrigagdes Patronais [RS 205,80 |

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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DECRETO N.°5.505 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2.382 DE
22 DE DEZEMBRO DE 2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por remanejamento, no orgamento vigente, na
importancia de R$96.774,44 (Noventa e seis mil, setecentos e setenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

FONTE = 015 R$96.77444 (Royalties)

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ, REC. HUMANOS E GESTAQ DE PESSOAS
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.22.01.04.122.0002.2213 — Manutengdo da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:
[3.3.90.36.015 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica [RS

6.932,60 |

SECRETARIA DE FAZENDA
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.23.01.04.123.0002.2213 — Manutengdo da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:
[3:3.90.39.015 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [RS

4.949,70 |

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.26.01.15.122.0008.2219 — Gestao da Frota Municipal
ELEMENTO DA DESPESA:
[3:3.90.30.015 — Material de Consumo [RS

70.000,00 |

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.26.01.15.451.0008.2299 — Manutengdo de Infraestrutura de Logradouros ¢ Areas Publicas
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.39.015 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [RS

14.892,14 |

Art. 2° - Os recursos para atender as presentes suplementagdes sdo oriundos das anulagdes parciais nos seguintes
Programas de Trabalho, conforme inciso III, artigo 43 da Lei n° 4.320 de 17/03/64.

RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.99.01.99.999.9999.9999 — Reserva de Contingéncia
ELEMENTO DA DESPESA:
[9.9.99.99.015 — Reserva de Contingéncia [RS

96.774,44 |

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrério.

Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

DECRETO N.”5.506 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE CONFERE A LEI N° 2.382 DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2017,
DECRETA:
Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Supl porr no orgamento vigente, na importancia
de R$33.432,84 (Trinta ¢ trés mil, quatrocentos ¢ trinta ¢ dois reais ¢ oitenta ¢ quatm centavos).

FONTE = 002 R$1.062,88  (Piso Bésico Fixo — PBF/FNAS)

FONTE = 015 R$31.949,96 (Royalties)

FONTE = 017  R$90,00 (Piso Variavel de Alta Complexidade - PAC - FNAS)
FONTE = 044  R$330,00 (CREAS)

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.32.01.08.244.0014.2227 — Atendimento Especializado a Municipe em Situagdo de Violagdo de Direitos
ELEMENTO DA DESPESA:
[3:3.90.39.044 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS

330,00 |

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.32.01.08.244.0016.2258 — Atendimento ao Municipe em Situagdo de Vulnerabilidade Social
ELEMENTO DA DESPESA:

[3:3.90.39.017 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [RS
13.3.90.39.002 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS

90,00 |
1.062,88 |

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.32.01.08.244.0015.2271 — Assisténcia Social Geral
ELEMENTO DA DESPESA:
[4.4.90.52.015 — Equip

¢ Material Permanente | RS 31.949,96 |

Art. 2° - Os recursos para atender as presentes suplementagdes sdo oriundos das anulagdes parciais nos seguintes Programas de
Trabalho, conforme inciso I11, artigo 43 da Lei n® 4.320 de 17/03/64.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.32.01.08.244.0014.2227 — Atendimento Especializado a Municipe em Situagio de Violagio de Direitos
ELEMENTO DA DESPESA:
[3.3.90.30.044 — Material de Consumo [RS

330,00]

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.32.01.08.244.0016.2258 — Atendimento ao Municipe em Situa¢do de Vulnerabilidade Social
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.11.002 - V. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil [RS
[3.1.91.13.002 — Contribuigio Patronal RS

712,00 |
350,00 |

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.32.01.08.243.0014.2306 — Acolhimento de Criangas e Adolescentes

ELEMENTO DA DESPESA:

[3:3.90.30.017 — Material de Consumo [RS

90,00 |

RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.99.01.99.999.9999.9999 — Reserva de Contingéncia
ELEMENTO DA DESPESA:
[9.9.99.99.015 — Reserva de Contingéncia [RS$

31.949,96 |

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 5.504 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, usando das atribuigdes que lhe
confere a legislagdo em vigor.

DECRETA:

Art. 19 - Ficam anulados os empenhos inscritos em Restos a Pagar do ano de
2017 conforme descrito abaixo:

SECRETARIA MINICIPAL DE OBRAS

PROCESSO | EMPENHO VALOR JUSTIFICATIVA

3735/2017 1040/2017 360,30 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
3735/2017 1041/2017 479,70 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
3733/2017 1069/2017 2.559,90 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
3732/2017 1092/2017 2.518,00 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
3726/2017 1371/2017 20.928,00 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
4902/2017 1392/2017 4.624,00 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras
5123/2017 1391/2017 43.860,00 Conforme solicitagdo da Sec. de Obras

SECRETARIA MINICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PROCESSO | EMPENHO |  VALOR | JUSTIFICATIVA

42/2017 | 93/2017 ‘ 3.189,28 | Conforme solicitacdo da Sec. de Administracdo |

SECRETARIA MINICIPAL DE AGRICULTURA

PROCESSO | EMPENHO |  VALOR | JUSTIFICATIVA |

5264/2017 | 1596/2017 [ 3.385,89 | Conforme solicitagdo da Sec. de Administracdo |

Art. 20 - O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Paty do Alferes,
Em, 06 de Dezembro de 2018.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito

1. HOMOLOGO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.°
133/2018, FORMALIZADO ATRAVES DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.. 6920/2018, CUJO OBJETO E A
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES, PARA
ATENDER AOS PROGRAMAS PERTENCENTES A REDE
SOCIASSISTENCIAL (CRAS CENTRO, CRAS AVELAR, CREAS),
PELA EMPRESA VENCEDORA:

e ELIEL MARINHO DE OLIVERA 09709284754, COM TODOS 0S
ITENS, NO VALOR TOTAL DE R$ 4.810,00 (QUATRO MIL
OITOCENTOS E DEZ REAIS).

. VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 4.810,00 (QUATRO
MIL OITOCENTOS E DEZ REAIS).

2. ORDENO NESTE ATO A DESPESA.
3. PROCEDA-SE AO EMPENHO.
Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

1. HOMOLOGO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.°
135/2018, FORMALIZADO ATRAVES DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 7241/2018, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MECANICOS COM O FORNECIMENTO DE PECAS,
PELA EMPRESA VENCEDORA:

e CENTRO AUTOMOTIVO HIJET LTDA - EPP, COM TODOS 0OS
ITENS, NO VALOR TOTAL DE R$ 52.300,00 (CINQUENTA E
DOIS MIL E TREZENTOS REAIS).

. VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$
(CINQUENTA E DOIS MIL E TREZENTOS REAIS).

52.300,00

2. ORDENO NESTE ATO A DESPESA.
3. PROCEDA-SE AO EMPENHO.
Paty do Alferes, 06 de dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 2.497,DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. O Conselho de Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgéo colegiado
composto por representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de
saude e usuarios, atua na formulagcdo de estratégias e no controle da execugdo da
politica de saude do Municipio, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas
decisdes, por intermédio de Deliberagdes numeradas sequencialmente cada ano, seréo
homologadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude possui autonomia administrativa e
organizacional, com o fito de manter a necessaria infraestrutura e apoio técnico para
seu pleno funcionamento.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I — Atuar na formulagéo de estratégias e no controle da politica de saude, incluidos aos
aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante o
acompanhamento de execugéo orgamentaria;

Il - Articular-se com os demais 6rgaos colegiados do Sistema Unico de Saude, das
esferas Federal e Estadual de Governo;

1l - Organizar e normatizar Diretrizes para a elaboragdo do Plano Municipal de Saude,
estabelecidas na Conferéncia Municipal de Saude, adequando-as a realidade
epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

IV - Propor adocdo de critérios que definam padrdo de qualidade e melhor
resolutividade das agdes e servigos de saude, verificando, também, o processo de
incorporagao dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area;

V - Propor critérios para a programacdo e para as execugdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagdo de
recursos;

VI - Fiscalizar, analisar e deliberar as contas dos 6rgaos integrantes do Sistema Unico
de Saude - SUS;

VII - Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagéo e do financiamento do
Sistema Unico de Satde — SUS do Municipio;
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VIII - Examinar propostas e denudncias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes a acdes e servigos de saude, bem como apreciar a respeito de deliberacéo
do Colegiado;

IX - Controlar, fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servicos de
saude, prestados a populagdo pelos 6rgdos e entidades publicas e privadas,
integrantes do Sistema Unico de Salde - SUS, bem como a geréncia do Fundo
Municipal de Saude, impugnando aqueles que eventualmente contrariam as Diretrizes
da politica de saude ou organizagéo do sistema;

X - Incentivar e defender a municipalizacdo de agdes, servigos e recursos de saude
como forma de descentralizagdo de atividades;

XI — Solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo, econémico-
financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito a estrutura e
ao licenciamento de 6rgdos publicos e privados, vinculados ao Sistema Unico de
Saude - SUS;

XIl — Divulgar e possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico de Satde - SUS
no Municipio, a populagéo, e as Instituigdes publicas e privadas;

XIll - Definir os critérios para a elaboragdo de contratos ou convénios, entre o setor
publico e as entidades privadas e filantropicas no que tange a prestagédo de servigos de
Saude;

XIV - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior e
acompanhar e controlar seu cumprimento;

XV - Estabelecer Diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de unidades prestadores de
servigos publicos e privados, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS;

XVI - Garantir a participagdo e o controle comunitario, através da sociedade civil
organizada, nas instancias colegiadas gestoras das acdes de saude;

XVII - Apoiar e normatizar a organizagdo de Conselhos Comunitarios de Saude e a
criagdo do Conselho Gestor nas unidades publicas e prestadoras de servigos
vinculados ao Sistema Unico de Saude — SUS;

XVIII - Promover articulagdes com 6rgéos de fiscalizagdo do exercicio profissional e
outras entidades representativas da sociedade civil, para definicdo e controle dos
padrdes éticos, para pesquisa e prestacéo de servigos de saude;

XIX - Promover articulagdo entre os servicos de Saude e as instituigdes de ensino
profissional e superior, com finalidade de propor prioridades, métodos e estratégias
para a formagéo e educagdo continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de
Saude - SUS, assim como a pesquisa e a cooperagao técnica entre essas instituicdes;

XX - Elaborar, aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Paty
do Alferes e as propostas de suas modificagdes, bem como encaminha-lo a
homologacéo do Executivo Municipal;

XXI - Outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares;

XXII - Solicitar a convocagao da Conferéncia Municipal de Saude, a cada ( 04) quatro
anos;

XXIII - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saude, incluindo
os seus aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicagdo
aos setores publicos e privados no Sistema Unico de Saude — SUS;

XXIV- Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
Sistema Unico de Saude — SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de
meio ambiente, educagéo, agricultura, crianca e adolescente, cultura, assisténcia social
e outros;

XXV — Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagao e ao tipo de
unidades prestadores de servigos de salde publicos, privados e filantrépicos, no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal
as agdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude em todos os niveis de
complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizagéo da oferta e demanda de
servigos, conforme o principio da qualidade;

XXVI - Propor critérios para programagdo e execugdo financeira e orgcamentaria do
Fundo Municipal de Saude e acompanhar a movimentacéo e destinagdo dos recursos;

XXVII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de
recursos da saulde, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os transferidos e proprios
do Municipio;

XXVIII - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo anual, com a prestagéo de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros,
acompanhado do devido assessoramento;

XXIX — Estabelecer critérios para a determinagéo de periodicidade das Conferéncias de
Saude, propor sua convocagdo, estruturar a comissdo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Plenario do Conselho Municipal de Saude,
explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas preconferéncias e conferéncias de
saude;

XXX - Estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunicacdo em saude e
divulgar as funcdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicacéo, incluindo informagdes sobre agenda,
data e local das reunides;

XXXI — Apoiar e promover a educagéo para o controle social. Constardo do conteudo
programatico os fundamentos tedricos da saude, a situagdo epidemioldgica, a
organizagao do Sistema Unico de Satde — SUS, a situagao real de funcionamento dos
servicos do SUS, as atividades e competéncias do Conselho Municipal de Saude, bem
como a Legislacdo do SUS, suas politicas de saude, orgamento e financiamento;

XXXII — Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do
Sistema Unico de Saude — SUS.

XXXIII — Planejamento da saude no ambito municipal e regional, a partir das
necessidades epidemiolégicas das regides de saude, considerando os
estabelicimentos de metas contidas no Plano Municipal de Saude;

XXXIV — Garantir a integralidade da assisténcia a saude com iniciagdo e completa na
rede de atencdo a saude, mediante referenciamento do usuario na rede municipal,
regiional e interestadual, conforme pactuacdo nas comissdes intergestoras e aprovada
no Conselho Municipal de Saude;

XXXV - Aprovar a participagdo do municipio na comissédo intergestora regional,
inclusive seus aspectos operacionais, financeiros e administrativos da gestao
compartilhada do SUS, de acordo com a definicdo da politica de saude dos entes
federativos, consubstanciada nos seus planos de salde, aprovados pelos respectivos
conselhos de saude.

XXXVI — Aprovar o contrato organizativo da acdo publica da saude, com sessao
especifica em seu Regimento Interno aprovado por 2/3 de seus conselheiros.

Art. 4° - A representacdo dos usudrios sera paritaria em relagdo ao conjunto dos
demais segmentos.

Paragrafo Primeiro — A composi¢do do Conselho de Saude sera de 12 (doze)
membros, sendo que o Secretario Municipal de Saude ¢ membro nato, respeitada a
paridade das bancadas estabelecidas na legislagdo em vigor e em especial na Lei do
Sistema Unico de Salde, notadamente aquelas que sdo oriundas da iniciativa privada
e sociedade civil, devendo o Poder Publico indicar seus representantes.

Paragrafo Segundo — A cada membro titular do Conselho Municipal de Saude
correspondera a um suplente.

Art. 5° - Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo indicados pelos
segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Prefeito Municipal:

Art. 6° - Cada segmento representado do Conselho terd uma entidade suplente, eleita
na Conferéncia Municipal de Saude ou na Plendria de Eleicdo que assumira como
suplente em caso de falta da entidade naquela reunido ou como titular em caso de
exclusao definitiva da entidade.

Paragrafo Primeiro - No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos
membros titulares, automaticamente, mesmo que seja de cargo eleitivo ou néo,
assumira o suplente, até que se proceda a novas indicagdes;

Paragrafo Segundo - Perderd o mandato o conselheiro que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a trés reuniées consecutivas, ou a cinco reunides intercaladas no
periodo de um ano, salvo se estiver representado pelo suplente;

Art. 7° - O presidente do Conselho Municipal de Saude sera eleito entre seus pares, na
primeira reunido apds a posse do colegiado.

Paragrafo Unico — Nesta mesma reunido sera eleita a Mesa Diretora, composta de
Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, tendo a estrutura paritaria.

Art. 8° - A funcdo de membro do Conselho Municipal de Saude é considerada de
interesse publico e ndo sera remunerada.

Paragrafo Unico — O presente artigo n&o inviabiliza ao conselheiro municipal, a
garantia do desempenho do exercicio de suas fungdes.

Art. 9° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Salude sera de 04 (quatro)
anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhe exercer suas fungbes até a
designacao de seus substitutos.

Paragrafo Primeiro — O mandato da Mesa Diretora sera de 02 (dois) anos, renovavel
por igual periodo.

Paragrafo Segundo - No término do mandato do Poder Executivo Municipal
considerar-se-do dispensados, apds nomeagdo dos substitutos, os membros do
Conselho Municipal de Saude, representantes do Poder Publico Municipal — Artigo 4°,
item | da presente Lei;

Paragrafo Terceiro - Nao podera haver coincidéncia do término de mandatos entre os
representantes dos segmentos, Poder Publico e Usuarios.

Art. 10° - Considerar-se-d0 colaboradores do Conselho Municipal de Saulde, as
Universidades e demais entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de saude.

Art. 11° - O conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou quando convocado na
forma regimental.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho Municipal de Saude instalar-se-do com
a presenga da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo com 50%
mais um.
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Paragrafo Segundo - Cada membro titular do Conselho tera direito a um voto.

Paragrafo Terceiro — A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude terda a
prerrogativa de deliberar “AD REFERENDUM” do plenario, em caso de extrema
urgéncia.

Art. 12 - O Conselho Municipal de Saude devera constituir comissdes que contribuam
para o andamento de seus trabalhos.

Paragrafo Unico - Para a composigdo das comissées de que trata o caput deste
artigo, poderado ser convidados como colaboradores: entidades, autoridades, cientistas
e técnicos nacionais e estrangeiros.

Art. 13 - Nos termos da Lei Federal n°. 8.142, artigo 1°, paragrafo 2°, as decisées do
Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo Secretario Municipal de
Saude, na fase regimental.

Paragrafo Unico - As decisbes do Conselho Municipal de Salde serdo
consubstanciadas em deliberagées, cabendo a Secretaria Municipal de Saude, tomar
as medidas administrativas necessarias para sua efetivacéo.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Saude garantird ao Conselho Municipal de Saude,

as condigdes para o seu pleno e regular funcionamento e |lhe dara o suporte fisico
técnico-administrativo e financeiro necessario, sem prejuizo de colaboragdes dos

demais dérgéos e entidades nele representados

Paragrafo Primeiro — O orgcamento do Conselho Municipal de Saude sera elaborado
pela equipe técnica da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes e sera discutido pelo
colegiado com emissdo de parecer sendo posteriormente encaminhado ao Poder
Legislativo na forma do rito estabelecido para a Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Segundo — Fica estabelecido ao Conselho Municipal de Salde, dotagdo
or¢camentaria e rubrica que garanta a sua representacdo por parte dos conselheiros,
no municipio, Estado e no restante do Pais, na forma estabelecida pela legislacdo em
vigor e aplicavel ao controle social.

Art. 15 - Qualquer alteragdo na composi¢ao e organizacdo do Conselho Municipal de
Saude, preservara o que esta garantido nas Leis n°s 8080, de 19 de setembro de 1990,
Lei n® 8142, de 28 de dezembro de 1990, Lei n® 141, de 13 de janeiro de 2012, Decreto
n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, Decreto n® 7827, de 16 de outubro de 2012, e a
Resolugdo n° 453, de 10 de maio de 2012, e deve ser proposta pelo préprio Conselho e
votada em reunido plenaria com dois tercos de sua composigdo e homologada pelo
Executivo Municipal.

Art 16- O Pleno do Conselho devera manifestar-se obrigatoriamente por meio de
resolugdes, recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos. As resolugbes serdo
obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder executivo, em um prazo de 30
(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e nédo
sendo homologada a resolugé@o, nem enviada pelo gestor ao Conselho justificativa com
proposta de alteragcdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades
que integram o Conselho podem buscar a validagdo das resolugdes, recorrendo,
quando necessario, ao Ministério Publico.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario, em especial a Lei n® 146/1992 e suas alteragdes posteriores.

Paty do Alferes - RJ, 06 de dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Lein® 2.498 de 06 de dezembro de 2018.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR UMA
VAGA DE PSICOLOGO, NA PARTE PERMANENTE
DO QUADRO DE PESSOAL, ANEXO I, GRUPO X -
NiVEL SUPERIOR, DA LEI N° 1.520, DE 23 DE

OUTUBRO DE 2008.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte
LEL

Art. 1° - Fica criada uma vaga para o cargo de Psicdlogo, Classe e Nivel
inicial, que sera incorporada ao Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo
do Municipio de Paty do Alferes, descrito no Anexo I, Grupo X — Nivel Superior,
da Lein® 1.520, de 23 de outubro de 2008.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotagdo or¢amentaria propria, suplementando-se, se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Paty de Alferes, 06 de dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PORTARIAN®557/2018 - G. P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar PAULO ALEXANDRE PORTELLA MIRANDA,
matricula 1416/02, do cargo em comissdo de ASSISTENTE
DISTRITAL, Simbolo DAS-4. Lotado na ADMINISTRAGAO
DISTRITAL.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 30 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 03 de dezembro de 2018.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°558/2018 - G. P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar ALAN SCHNEIDER DUARTE, matricula n° 1455/02,
do cargo em comissdo de SUPERVISOR OPERACIONAL, Simbolo
DAS-5. Lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 30 de novembro

do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 03 de dezembro de 2018

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°®564/2018 - G. P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ALAN SCHNEIDER DUARTE, matricula n° 1455/02,
para exercer o cargo em comissdo de ASSISTENTE DISTRITAL,
Simbolo DAS-4 sendo-lhe atribuida gratificagéo pela representagéo da
fungdo no valor de 100% (cem por cento) do simbolo correspondente.
Lotado na ADMINISTRAGAO DISTRITAL.

PARAGRAFO UNICO: O PERCENTUAL ACIMA ENQUADRA-SE NO
CRITERIO EXIGENCIA.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de dezembro
do ano em curso, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 03 de dezembro de 2018

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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